
 
Gemeinde Ihringen  
79241 Ihringen 
 

Die Gemeinde Ihringen sucht zum 01.09.2024  
 

eine/n Schulsozialarbeiter/in (m/w/d) 
 
für die Neunlindenschule (Grund- und Gemeinschaftsschule) und die Albertschule 
(SBBZ-L) mit einem Stellenumfang von 50 %. 

  
 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Arbeitsbereiche: 
 

• Sozialpädagogische Einzelberatung von Schülern, Lehrern und Eltern; 

• Weitervermittlung in Hilfesysteme, Krisenintervention; 

• Vermittlung von sozialen Kompetenzen; 

• Planung und Durchführung von Projekten, regelmäßigen Angeboten in 
Kooperation mit der Schule, Beteiligung bei der Schulentwicklung; 

• Kooperation mit außerschulischen Partner*innen. 
 
Anforderungsprofil: 
 

• Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium aus den Bereichen Soziale Arbeit/ 
Sozialpädagogik oder eine vergleichbare Qualifikation im Bereich des 
Sozialwesens; 

• Berufserfahrung in der Schulsozialarbeit bzw. in der pädagogischen Arbeit mit 
Kindern und Jugendlichen ist vorteilhaft, aber nicht Bedingung; 

• Ausgeprägtes Kommunikationsvermögen, Kooperations- und 
Motivationsfähigkeit;  

• Eigenverantwortung und selbständige Arbeitsweise. 
 
Wir bieten: 
 

• Ein interessantes, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles 
Aufgabengebiet in einem aufgeschlossenen und innovativen Team; 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit Bezahlung nach EG S 12 TVöD;  

• Die Zusatzleistungen des TVöD, wie z.B. das Leistungsentgelt oder auch der 

Jahressonderzahlung; 

• Förderung Ihrer fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung mit 

umfangreichen Fortbildungsmöglichkeiten; 

• Tolle Angebote eines Arbeitgebers wie „Hansefit“ oder „JOBRAD“. 
 

Sind Sie interessiert? 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens 07.06.2024, 
vorzugsweise per Mail an bewerbung@ihringen.de oder an das Bürgermeisteramt 
Ihringen, Bachenstraße 42, 79241 Ihringen. Für weitere Informationen steht Ihnen Herr 
Waßmer unter Tel. 07668/7108-22 gerne zur Verfügung. 
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